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INTRODUGAO

O presente Relatério Trimestral Finalistico e Financeiro apresenta a execucdo da Participacao
Informada - Projetos de Demandas das Comunidades Atingidas, desenvolvida pela ADAI na
condigado de Assessoria Técnica Independente da Regido 2, no periodo de 1° de maio a 31 de julho
de 2026. 0 documento consolida informagdes finalisticas e financeiras referentes a execugao do
Plano de Trabalho, contemplando a aplicagado dos recursos, as atividades realizadas, os produtos

desenvolvidos e os registros necessarios ao acompanhamento da execugao.

A prestagao de contas tem por finalidade assegurar transparéncia, rastreabilidade e conformidade
entre as agdes executadas, os recursos aplicados e os compromissos estabelecidos no Plano de
Trabalho aprovado, permitindo o adequado monitoramento da atuacao da ATl pela CAMF e demais

instancias de acompanhamento.

Por corresponder ao primeiro trimestre de execugao da Participacdo Informada na Regido 2, os
resultados apresentados devem ser analisados considerando o contexto inicial de implementagao
do projeto e a vinculagdo de parte das atividades ao cronograma e as etapas conduzidas pela
Entidade Gestora. Os capitulos seguintes apresentam os dados, registros e evidéncias relativos ao
periodo, observadas as diretrizes aplicaveis a prestagdo de contas e ao acompanhamento

metodoldgico e finalistico.
1. ADEQUAGOES E/OU AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO

Entre maio e julho de 2026, ndo foram formalizadas revisdes no Plano de Trabalho da Participagao
Informada que alterassem metas, indicadores, orcamento, escopo ou metodologia. Houve somente
adequacOes operacionais relacionadas aos fluxos de comunicacdo com a Entidade Gestora, a
organizacao dos espagos preparatorios e decisorios, a atualizagdo de agendas e a sistematizagao
de evidéncias. Por preservarem integralmente o conteddo pactuado, essas medidas nao
caracterizam remanejamento orcamentdrio nem modificagdo formal do Plano de Trabalho, sendo
registradas para assegurar transparéncia, rastreabilidade e aderéncia as orientagdoes da CAMF e a

dinamica institucional da Participagdo Informada.



2. CRONOGRAMA DE REPASSE DE RECURSOS

0 cronograma de repasse de recursos da Participacao Informada observa os valores e percentuais
previstos no Plano de Trabalho e no Termo de Compromisso firmado para a atuagao da ADAI na
Regido 2. Conforme a documentacao de referéncia, o orgamento total previsto para o Plano de
Trabalho da Participagdo Informada é de RS 3.641.789,70, distribuido em seis parcelas, sendo a
primeira correspondente a 30% do valor total e as demais parcelas organizadas em percentuais
sucessivos de 15%, 15%, 15%, 15% e 10%.

No periodo de referéncia deste relatdrio, foi realizado o primeiro repasse de recursos a AT,
destinado a estruturagao inicial do projeto, a constitui¢ao das equipes, aimplantacao das condi¢oes
operacionais de trabalho e ao inicio das atividades previstas no Plano de Trabalho. O valor estimado
para a primeira parcela no Plano de Trabalho corresponde a R$ 1.092.536,91, conforme
cronograma de desembolso aprovado. De acordo com os registros financeiros consolidados na
documentagdo comprobatdria, o valor efetivamente recebido foi de R$ 1.095.623,35, com
recebimento em 11/06/2026.

A apresentacao do quadro a seguir tem por finalidade demonstrar, de forma sintética, os valores
planejados e recebidos, bem como a data efetiva de disponibilizagao dos recursos, assegurando

transparéncia, rastreabilidade e aderéncia as orientagdes da Nota Técnica CAMF n° 01/2024.

2. Cronograma de repasse de recursos - todas as parcelas previstas do PT da Participacao Informada

Semestre Total 1° tnmesiref2026

Valor definido no FTr/ TC R5 3.641.789.70 RE 1.082.536.91
Valor recebido R5 1.095.623.35 RE 1.083.623.35

Data do recebimento: 11/06/2028

3. ATIVIDADES REALIZADAS NO PERIODO E SEUS RESPECTIVOS CUSTOS
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No trimestre de referéncia, compreendido entre maio e julho de 2026, as atividades executadas no

ambito da Participacdo Informada estiveram associadas tanto a estruturagao inicial da atuagéo da
ADAI na Regido 2 quanto ao inicio das ag0es finalisticas previstas no Plano de Trabalho. Por se
tratar do primeiro ciclo trimestral de execucdo, os esforgos concentraram-se na mobilizagcao
institucional, na composi¢ao das equipes, na organizagdo dos fluxos internos de trabalho, na
estruturacdo administrativa e logistica, na disponibilizacdo de ferramentas de apoio e na

preparacgao das primeiras atividades junto as pessoas atingidas.

As acgdes realizadas mantém correspondéncia com o Plano Operacional da Participacao Informada,
especialmente no que se refere a elaboragdo, divulgagdo e disponibilizagdo de materiais
informativos sobre os temas do Acordo Judicial de Reparagao Integral; a promogao de espagos
participativos com a Instancia Regional; ao acompanhamento de pessoas atingidas em agendas
relacionadas ao processo de reparagao; ao apoio a organizagao dos debates sobre os anexos do

Acordo; e as atividades de gestdo necessarias a execugao do projeto.

No campo finalistico, destacam-se o acompanhamento processual, a preparagdo de pautas, a
mobilizacdo de participantes, a realizacdo de espacgos participativos, a sistematizagdo de
informacdes, a produgdo de registros e a organizagao de evidéncias, conforme os parametros
estabelecidos pela CAMF. Também foram iniciadas atividades voltadas ao acompanhamento dos
Povos e Comunidades Tradicionais, com foco na difusao de informagdes sobre os Anexos .3, em

consonancia com o Plano de Trabalho da Participagéo Informada.

Do ponto de vista financeiro, os custos associados as atividades refletem simultaneamente a
execucao inicial das ag0es finalisticas e os investimentos necessarios a implantagao das condigdes
operacionais do projeto. Dessa forma, os valores do trimestre contemplam despesas com recursos
humanos, servi¢os, comunicagao, deslocamentos, materiais, estrutura administrativa, logistica e
demais custos indispensaveis ao desenvolvimento das atividades previstas. A tabela a sequir
apresenta a consolidagdo dos custos por atividade e por més, conforme o nimero/ID da atividade

no Banco de Dados e em aderéncia ao modelo orientado pela Nota Técnica CAMF n° 01/2024.
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Contudo, destaca-se que o calculo por atividades ndo contempla custos relacionados aos recursos

humanos.

3. Atividades realizadas no pEinﬂD e seus respectivos custos - F'Ell"[iCipEllﬁCl Informada

Alividade (n°/1D Banco de Dados) mai26 Juni26 Jul2G
ATV 1 R5 0,00 R% 295 80 RS 290,00 RE 53580
ATV 2 RS 0,00 RS 5.105,35 RS 542 06 RS 5.650,43
ATV 3 RS 0,00 RS 1.381.85 R5 3.597 57 RE 4.979 42
ATV T RS 0,00 RS 18.4586,97 R% 33.255,32 R% 51.74229
Total R$ 0,00 RS 25.272.97 R$ 37.684,97 R§ 62.957,94

4. COMPARATIVO ORCADO X REALIZADO POR RUBRICA

O comparativo entre os valores or¢ados e os efetivamente realizados no trimestre tem como
objetivo demonstrar o grau de execugdo financeira dos recursos previstos no identificadas no
Or¢amento Sintético do Plano de Trabalho, permitindo acompanhar a aderéncia entre o

planejamento orgamentario aprovado e a execugao das despesas no periodo.

A andlise por rubrica possibilita identificar a distribuicdo dos gastos, os niveis de utilizagdo dos
recursos e eventuais variagcdes decorrentes do estagio de implementagéo das atividades previstas.
Dessa forma, o acompanhamento dos percentuais de execugao contribui para o monitoramento
financeiro do projeto e para a avaliagdo do ritmo de consumo orgamentario ao longo do periodo de

referéncia.

Considerando que o intervalo de maio a julho de 2026 corresponde ao primeiro trimestre de
execucdo da Participacdo Informada na Regido 2, observa-se maior concentragcdo de despesas
associadas a estruturagdo operacional do projeto. Nesse contexto, destacam-se as rubricas
relacionadas a contratagdo e manutengdo de pessoal, aos espagos participativos, contratagao de

servicos, logistica, transporte e suporte administrativo.
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Essas despesas refletem os investimentos iniciais necessarios a implantagdo das condi¢des

operacionais, administrativas e logisticas indispensaveis ao desenvolvimento das atividades
finalisticas previstas no Plano de Trabalho. Assim, os valores executados no trimestre devem ser
compreendidos a luz do momento inicial de implementacao do projeto, no qual parte significativa

dos recursos foi direcionada a organizagédo da estrutura necessaria para sua execugao.

O percentual de realizagdo apresentado para cada rubrica expressa a relagdo entre o montante
executado no trimestre e o orgamento total aprovado. A tabela a seguir apresenta, de forma
consolidada, os valores orcados, os gastos realizados no periodo e os respectivos percentuais de
execucao por categoria de despesa, em conformidade com as orientages da Nota Técnica CAMF
n®01/2024.

4. Comparativo orcado X realizado por rubrica - Participacdo Informada

Rubrica Orcamento Valor Tolal Executado ag

tolal Trimesire
Espacos parficipativos RS 199.738 00 RS 14.500 42 7.3%
Senicos RS 214.918 50 RS 31.080 96 0.1%
Material de consumo & expediente RS 5.900,10 RS 127 89 0.0%
Material permanentefinvestimentos RS 115.987.97 RS 830,13 0.7%
Transporte RS 136.272 51 RS 257984 2.1%
Alimentacio RS5 16.530,00 RS 258 45 1.8%
Viagens RS 6.960,00 RS 2.582 60 37.3%
Comunicacdo R5 35.670,00 RS 29580 0.5%
Qutros custos operacionais RS 7316700 RS 10.279 31 14.0%
Total de Recursos Humanos (RH) RE% 265674165 |RS 52.142 51 2.0%
Reserva de contingéncia (5%) RS 173.853 57 RS - 0.0%
Total RS 3.641.789,70 RS 115.037,91 3.2%

5. EXECUGAO FINANCEIRA POR PLANO DE TRABALHO

A execucdo financeira do Anexo I.1, diretamente vinculada as atividades, metas e produtos
previstos para a Regido 2, é apresentada no quadro a seguir de forma consolidada, permitindo uma

leitura objetiva e integrada da aplicagao dos recursos no periodo.
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5. Execugado Financeira por Plano de Trabalho

Plano de Trabalho Orcamento fotal  Realizado no irimestre
Parficipacdo Informada R3 3.641.738,70 B3 115.037 51 3,2%
Total R$ 3.641.789,70 R$ 115.037.91 3,2%

6. MOVIMENTACAO FINANCEIRA POR REGIAO

A movimentacgao financeira apresentada neste relatério tem por finalidade demonstrar, de forma
transparente, as entradas, saidas, rendimentos e saldos dos recursos destinados a execugao das
atividades da Participagdo Informada na Regido 2. O acompanhamento dessas informagdes
possibilita o monitoramento da execucgao financeira do projeto, assegurando a rastreabilidade dos
recursos e a conformidade com as disposi¢oes previstas no Termo de Compromisso e nas

orientagdes da CAMF.

No periodo compreendido entre maio e julho de 2026, a movimentacdo financeira esteve
diretamente relacionada ao processo de implantagdo e consolidagdo da atuacdo da ADAI no
territdrio. As entradas de recursos decorreram do repasse inicial previsto no cronograma financeiro
do projeto, enquanto as saidas corresponderam as despesas necessdarias para a estruturagado
operacional, contratacdo de equipes, aquisicdo de equipamentos, contratacdo de servigos
especializados, despesas administrativas, comunicacgao, logistica e demais custos vinculados ao

inicio das atividades finalisticas.

Os rendimentos financeiros registrados no periodo decorreram da aplicagdo dos recursos
disponiveis em conta especifica do projeto, observados os critérios de gestdo financeira e as
normas aplicdveis a execugao dos recursos. O saldo final apresentado corresponde aos valores
remanescentes ao encerramento do trimestre, que permanecerdo vinculados a execucdo das
atividades previstas nos periodos subsequentes, assegurando a continuidade das a¢des planejadas

no Plano de Trabalho.
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A tabela a sequir consolida a movimentagao financeira da Regido 2 no trimestre de referéncia,

apresentando os saldos, entradas, saidas, rendimentos financeiros e saldo remanescente, em
conformidade com as orientacdes da Nota Técnica CAMF n° 01/2024 e demais normativas

aplicaveis a prestacao de contas.

6. Movimentagdo financeira - Participacio Informada

Periodo Saldo inicial Entradas Saidas Rendimento Liguido Saldo Final
17 trimestre RS 0,00 RS 1.0896.255,93 RE 115.037.91 RE& 30278 R 981.610 80
Total

7. QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS ATIVOS

Ao longo do primeiro trimestre de atuagdo da ADAI na Regido 2, a equipe técnica, administrativa,
operacional e de coordenacdo foi ampliada gradualmente, em conformidade com a estrutura
funcional prevista no Plano de Trabalho da Participagdo Informada. As contratagbes foram

realizadas por meio do Edital Projeto Paraopeba n® 01/2026 - Banco de Curriculos Permanente para

Contratagao de Pessoal, assegurando transparéncia e publicidade ao processo.

0 quadro de pessoal passou de 24 profissionais em junho para 34 em julho. Essa evolugao evidencia
a consolidagao inicial da capacidade necessaria as atividades finalisticas e de suporte, reunindo
profissionais das areas de coordenacdo, assessoria técnica multidisciplinar, tecnologia da
informacdo, comunicagdo, gestdo administrativa, logistica, recepgdo e apoio operacional. Nao

houve rescisoes no periodo, o que favoreceu a continuidade dos trabalhos.

A distribuicdo por cargo e més de referéncia, apresentada no quadro a seguir, permite acompanhar
a forga de trabalho mobilizada para a execugdo da Participacao Informada e sua adequagéo as

demandas do territério.
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7

. Quadro demonstrativo dos cargos ativos

Analista Administravo 0 0 o 1 29% T1% 2 29% T1%
Assessor Adminisfrativo 0 0 o 0 29% T1% 1 29% T1%
Assessor Tecnico - Comunicador Social 0 0 0 3 28% Ti% 4 258% T1%
Assessor Técnico - Tecnologia Da Informagéo 0 0 0 1 29% T1% 1 258% T1%
Assessor Tecnico Multidisciplinar - Anexo 11 0 0 0 [ 0% 100% 9 0% 100%
Assessor Tecnico Multidisciplinar - PI 0 0 o 4 100% 0% B 100% 0%
Assistente Administrafivo 0 0 o 1 29% T1% 1 29% T1%
Assessora Superior De Projeto 0 0 0 1 28% Ti% 2 258% T1%
Coordenacde De Comunicacdo 0 0 0 1 29% T1% 1 258% T1%
Coordenacidce De Equipe 1.1 0 0 o 1 0% 100% 1 0% 100%
Coordenacdoe De Equipe P 0 0 o 1 100% 0% 1 100% 0%
Coordenacdo De Administrativo 0 0 o 1 29% T1% 1 29% T1%
Coordenacde De Financeiro e L i 0 0 0 0 25% T1% 1 25% T1%
Coordenacice Geral De Projeto 0 0 0 2 29% T1% 2 28% T1%
Tecnico De Informatica 0 0 o 1 29% T1% 1 29% T1%
Recepicionista 0 0 o 0 29% T1% 1 29% T1%
Total o - - 24 - - 34 - -
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8. CONTRATACOES E/OU RESCISOES NO PERIODO

Em conformidade com o Plano de Trabalho, a ADAI promoveu, ao longo do trimestre, a estruturacao
gradual de sua equipe técnica, administrativa e operacional, assegurando a composi¢ao dos cargos
necessarios a implementagdo das atividades previstas no ambito da Participagao Informada na
Regido 2. A ampliagcdo do quadro de pessoal esteve diretamente relacionada a fase inicial de
implantacao do projeto e a necessidade de constitui¢cao da capacidade institucional requerida para

o cumprimento das metas pactuadas.

Entre maio e julho de 2026, foram realizadas contratagdes destinadas ao preenchimento de fungdes
estratégicas para a execugao das atividades finalisticas e de suporte. As admissdes contemplaram
areas administrativa, de comunicacao, tecnologia da informagao, assessoria técnica, coordenagao
e recepgao, ocorrendo de forma planejada e progressiva, em alinhamento a estrutura organizacional
prevista no Plano de Trabalho e as demandas operacionais identificadas durante a implantacao da

ATI no territério.

No periodo, destacam-se as contratagdes para os cargos de Analista Administrativo, Assessor
Administrativo, Assessor Técnico de Comunicacdo Social, Assessor Técnico de Tecnologia da
Informacdo, Assessor Técnico Multidisciplinar, Assessor Superior de Projeto, Assistente
Administrativo, Coordenagao de Equipe, Coordenacao Geral de Projeto, Recepcionista e Técnico de
Informatica. Essas admissoOes contribuiram para o fortalecimento das capacidades institucionais
necessarias as acgdes de mobilizagdo, comunicagdo, gestdo, acompanhamento técnico e

atendimento as pessoas atingidas.

Registra-se que, no periodo de referéncia, ndo houve promogdes, alteragcdes de funcgao,
desligamentos ou rescisdes contratuais, mantendo-se a estabilidade do quadro de pessoal
constituido. A inexisténcia de movimentacdes dessa natureza demonstra que o trimestre foi
dedicado prioritariamente a formacgao e consolidagao das equipes, etapa fundamental para garantir
a continuidade das atividades previstas e o alcance dos objetivos estabelecidos no Termo de

Compromisso e na Matriz de Avaliagao da CAMF.
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Més 1 Més 2 Més

Descrigao Maio/2026 | Junho/2026 | Julho/202
Confratagiio 1 0 1 1 ANALISTA ADMINISTRATIVO
Confratagdo 11 0 0 1 ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Confrataciio 2 0 3 1 ASSESSOR TECHICO - COMUNICADOR SOCIAL
Confratagio 3 0 1 0 ASSESSOR TECMICO - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ
Confratagiio 4 ] 10 4 ASSESSOR TECNICO MULTIDISCIPLINAR
Confrataciio 5 0 1 1 ASSESSORIA SUPERIOR DE PROJETO
Confratacdio 6 ] 1 0 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Confrataciio 7 0 4 1 COORDEMAGAQ DE EQUIPE
Confrataciio 9 0 2 0 COORDEMAGAQ GERAL DE PROJETO
Confratagéo 12 ] 0 1 RECEFCIONISTA
Confratacdo 10 0 1 0 TECNICO DE INFORMATICA

9. APRIMORAMENTOS E/OU ADAPTAGOES METODOLOGICAS

Embora ndo tenham ocorrido alteragdes na metodologia prevista para a Participagao Informada, a
experiéncia acumulada durante o primeiro trimestre de execugao possibilitou o aperfeigoamento de
procedimentos operacionais voltados a implementagdo das atividades no territério. As equipes
passaram a adotar rotinas de organizagdo documental, sistematizacdo de evidéncias, integracao
de informag0es entre dreas e acompanhamento das agendas territoriais, contribuindo para maior

eficiéncia na condugao das agoes.

Também foram fortalecidos os fluxos de comunicacdo e articulagdo com a Entidade Gestora,
conselhos, liderangcas comunitarias e demais atores envolvidos no processo, favorecendo a
coordenacdo das etapas preparatdrias, formativas e participativas previstas no Plano de Trabalho.
Tais medidas tiveram carater operacional e de gestado da execugao, nao implicando alteragdes nos

objetivos, metas, indicadores, produtos ou metodologia aprovados para o projeto.

10. ESPAGOS PARTICIPATIVOS

No periodo de referéncia, compreendido entre maio e julho de 2026, ndo foram realizadas alteragdes
metodoldgicas nas estratégias, instrumentos, procedimentos ou fluxos de trabalho previstos para

a execucdo da Participacao Informada na Regido 2. Durante o trimestre, as atividades mantiveram
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aderéncia as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho, no Termo de Compromisso e nos

instrumentos orientadores da CAMF. Os aperfeicoamentos observados tiveram carater operacional
e estiveram relacionados a organizagdo dos fluxos de comunicagdo, a sistematizacdo de
evidéncias, a integragdo de informagdes entre as equipes e ao acompanhamento das agendas
territoriais, sem implicar modificagdes nos objetivos, metas, indicadores, produtos ou metodologia

aprovados para o projeto
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10. Espagos Participativos Coletivos realizados (consolidado do trimestre) — Participagdo Informada

5 ’ Comunidade Qtd. Qtd.
Eixo ID Unico ID Unico

ID ADAI Nome da atividade Modalidade Data Regido  Municipio e/ou pessoas | pessoas Pauta da atividade Encaminhamentos
Primario primério | secundario ) .
localidade  atingidas | da ATI

1. Avaliar a composicéo da equipe da ADAI,
priorizando profissionais com experiéncia junto
as comunidades atingidas, aos Povos e
Comunidades Tradicionais (PCTs) e ao territorio
da Regido 2.

1. Abertura e fala institucional (10 min) - Tiago.
2. Apresentacgao das equipes presentes -

Z'?;f'im 50 da coordenacio do Espaco - 2. Repassar e divulgar informacgdes sobre as
César ¢ ¢ pag proximas atividades, especialmente o Anexo I.1, o
Promover espagos 4. Estruturagao da ADAI - Karina. isapuagcui;;agctalggg:\::%r?seeglfgsalapsrs& i;a:zr;o, as
EP0010 | PI participativos com a 02-Pl | 11-ATV3.1 | Virtual 16/06/2026 | R2 N/A N/A 73 6 5. Anexo LT -lan. ; construgao dos regimentos locais.
Instancia Regional 6. Avisos: edital da ADAI para contratagdo da 3 Organizar o aruno de comissdes, divulaar as
sobre os temas do AJRI equipe e organizagao do grupo de comissoes, g grup ' g

datas apresentadas e mobilizar as comunidades
para os préximos espagos.

4. Acompanhar as pautas do Anexo |.3 e dos
PCTs, fortalecendo o didlogo especifico com esse
publico.

5. Avaliar datas e horarios alternativos, inclusive
encontros aos domingos, para ampliar a
participacdo das pessoas atingidas.

1. Alterar o local de instalagdo da caixa-d'agua.
2. A comunidade contatara o Comité Pré-
Brumadinho para agendar reunido sobre o
cronograma vinculado a outras comunidades e

com confirmagao de contatos - César;
atualizagdo sobre a contratagéo de parte da
equipe, em andamento nesta semana; e
construgdo do grupo de Povos e Comunidades
Tradicionais da Regido 2.

Elaborar materiais

EP0031 | PI Isnc:t?:;n:;l\alg\s/izzzjae:zzs 06-PI N/A Presencial | 27/06/2026 | R2 Juatuba ;[zzzfiéla 3 3 Acompanhamento dos projetos do 1.3 na UTT. | avaliar a possibilidade de seguir de forma
Anexo |.3 independente, visando maior celeridade; a ATI

sera convidada.
3. Enviar a apresentacdo e aataa ATle a
comunidade.
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10. Espagos Participativos Coletivos realizados (consolidado do trimestre) — Participagdo Informada

Comunidade Qtd. Qtd.
Eixo ID Unico ID Unico

ID ADAI ) Nome da atividade ) ) Modalidade Data Regido  Municipio e/ou pessoas | pessoas Pauta da atividade Encaminhamentos
Primario primério | secundario
localidade  atingidas | da ATI

1. Dialogar com o Comité Pré-Brumadinho sobre
Elaborar materiais o As . o cronograma vinculado a outras comunidades e
informativos para PCTs llé Axé Baba a possibilidade de seguir de forma independente
EP0032 | PI S P 06-PI N/A Presencial | 27/06/2026 | R2 Juatuba Jacunam 4 3 Acompanhamento dos projetos do 1.3 na UTT. P ) . h ) pe
sobre as atividades do . dos demais projetos, visando maior celeridade.
Joei ;i - N N
Anexo .3 2. Enviar a apresentagdo e aataaATlea
comunidade.
Atualizagao sobre o Acordo Judicial de 1. Auxiliar as pessoas atingidas no
Realizar espagos Repara(;ao Integral dos danos causados pelo pregnphlmento do formuldrio para obtengéo do
articipativos sobre o 11-ATV A romplmgnto da barragem da Vale em certlflcgdo. o
EP0029 | PI P 05-PI ) Virtual 30/06/2026 | R2 N/A N/A 410 11 Brumadinho, com formagéo voltada ao 2. Inserir as pessoas atingidas no grupo de
andamento dos anexos 11 . A
do acordo fortalecimento da participagéo das pessoas WhatsApp da ADAI. )
atingidas no Anexo .1 — Projetos de 3. Dar continuidade ao didlogo sobre os temas
Demandas das Comunidades Atingidas. apresentados nos canais de comunicagdo da ATI.
1. A comunidade deve indicar outro imével a Vale
Elaborar materiais Acompanhamento das atividades da Vale e do | por e-mail, informando a matricula e anexando RG
informativos para PCTs | . ) . Comité Pré-Brumadinho (CPB) relacionadas as | e CPF do proprietério.
EPO03S | PI sobre as atividades do 6Pl LT-ATIVS | Virtual 06/07/2026 | R2 Betim N/A 2 3 demandas dos projetos do Anexo |.3 para 2. Apds o recebimento, a Vale terd cinco dias
Anexo .3 Povos e Comunidades Tradicionais. Uteis para realizar a andlise preliminar; se
aprovada, sera iniciada a aquisi¢do do terreno.
1. O terreno atual foi considerado invidvel para a
execugao do projeto.
Elaborar materiais Acompanhamento das atividades da Vale e do f A Przfelturg pu~scara out_ro Ioc_al € 3Y§I|?ra uma
informativos para PCTs ) . Comité Pré-Brumadinho (CPB) relacionadas as orma de aquisicao que evite a via judicial.
EP0037 | PI = 06-PI I.1-ATIVS | Virtual 08/07/2026 | R2 Igarapé N/A 1 2 : 3. O projeto permanecera exclusivo da UTT, sem
sobre as atividades do demandas dos projetos do Anexo |.3 para o X
X S ampliagdo para outras comunidades.
Anexo 1.3 Povos e Comunidades Tradicionais. ] . x
4. A Prefeitura agendara reunido com a
comunidade para compreender as demandas
relacionadas ao terreno.
Acompanhar pessoas Encaminhamento, em nome das pessoas
EP0079 | PI atingidas em reunides | 03-PI N/A Presencial | 21/07/2026 | R2 Bel(.) Centro 8 7 Acompanhamento da~s pessoas atingidas no atingidas, d? (?arta ao mlnlftro d‘.) STF Gilmar
Horizonte processo de reparagéo. Mendes, solicitando atuagdo mais firme na
com atores externos - A
defesa das populagdes atingidas.
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11. OFiCI0S, DOCUMENTOS E ENCAMINHAMENTOS PRODUZIDOS JUNTO
AS PESSOAS ATINGIDAS

Entre maio e julho de 2026, ndo foram produzidos oficios ou outros documentos formais solicitados
pelas pessoas atingidas, que foram elaborados em conjunto com elas e encaminhados a 6rgéaos,
instituicbes e demais atores externos, pois nao houve demanda especifica dessa natureza nesse
ciclo. Todavia, comunicag0es internas da Adai as Instituigdes de Justica, a CAMF e outros atores
responsaveis pelo acompanhamento das atividades foram produzidos e enviados. Em apertada
sintese, no periodo que compreende este relatdrio, a atuagdo concentrou-se na mobilizagdo e
orientagdo das comunidades, no acompanhamento das representagdes territoriais, na realizagao
dos primeiros espacos participativos e na elaboragéo dos registros operacionais e administrativos

necessarios a implantacao do projeto na Regiao 2.
12. REPOSITORIO DOS PRODUTOS DESENVOLVIDOS PELA ATI

Em atendimento as orientagdes da CAMF, a ADAlI mantém repositorio especifico para
armazenamento dos produtos técnicos desenvolvidos no ambito da Participagdao Informada.
Integram esse conjunto documentos de carater metodoldgico, analitico e operacional produzidos
pelas equipes da ATI, tais como estudos, sistematizagdes, estruturas de governanga, regimentos
internos, materiais formativos, instrumentos de trabalho e demais entregas vinculadas diretamente

as atividades previstas no Plano de Trabalho.

O repositério tem a finalidade de registrar e disponibilizar as evidéncias dos resultados produzidos
durante a execugdo do projeto, assegurando a vinculagdo entre atividades realizadas, produtos
entregues e objetivos pactuados. O quadro a sequir apresenta os produtos desenvolvidos no

periodo e os respectivos acessos para consulta e verificagao.

Para fins de monitoramento e transparéncia, as entregas também sao apresentadas nos
instrumentos de prestacdo de contas definidos pela CAMF e, quando aplicavel, nos canais

institucionais da ADAI, observados os critérios de publicidade e prote¢do de dados. O quadro a
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sequir identifica os produtos desenvolvidos e disponibiliza os respectivos acessos, favorecendo a

comprovagao das acdes realizadas.

12. Repositorio dos produtos desenvolvidos pela ATI

(0]

Plano
Trabalho/Meta

PI

ID Primario

da
Atividade

PI-ATVO1

ID
zlt(i)\;?deade ga Secundério  Titulo do produto Link
da Atividade
Elaborar,
Acompanhando a
divulgar e ;
Reparacao R2:
distribuir
o Atualizagéo do
materiais

Acordo Judicial da
didaticos PI-ATV03 3 PL-ATVO1
Reparacdo Integral -
Anexo 1.2, 1.3, II.1,
2, 1.3, 1, v

(Péaginas 11 a 22)

informativos
sobre 0s
temas do
AJRI.

Pl

PI-ATV02

Promover
espacos
participativos

com a B
Reuniao de

Instancia PI-ATVO02

' Comissodes
Regional

sobre 0s
temas do

AJRI.
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PI-ATV03

Acompanhar

pessoas
atingidas em
reunides com
atores

externos.

Reunido com Atores

Externos

PI-ATV03

PI-ATV04

Realizar
espacos
participativos
sobre 0
andamento
dos anexos do

acordo.

Acompanhando a

reparagao

PI-ATV04

PI-ATV05

Elaborar
materiais
informativos
para PCTs
sobre as
atividades do

Anexo 1.3

Sistematizacao
encaminhamentos

reuniao PCT

PI-ATV0S

PI-ATV06

Realizar a
gestao do

projeto

Relatérios de

evidéncias

PI-ATV06
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13. REPOSITORIO DOS MATERIAIS INFORMATIVOS E DE COMUNICAGAO

A ADAI também mantém repositério especifico destinado aos materiais informativos e de
comunicagdo produzidos para divulgagdo das agdes desenvolvidas da Participagao Informada.
Esse acervo reline pegas graficas, cartilhas, publicagdes digitais, noticias, boletins, contetidos para
redes sociais, apresentacdes, registros fotograficos e demais materiais utilizados para apoiar os
processos de mobilizagdo, formagao e circulacdo de informagdes junto as pessoas atingidas e

demais publicos de interesse.

A organizagao desse conjunto documental permite demonstrar as estratégias de comunicagao
adotadas no periodo e a difusdo de informacdes relacionadas as atividades do projeto, fortalecendo
0 acesso a informagdo e a participacdo informada nos processos vinculados a Participagao
Informada. O quadro a seguir apresenta os materiais produzidos e os respectivos acessos para

consulta.

Os contetdos sao classificados de acordo com os eixos, objetivos especificos e atividades do Plano
de Trabalho, o que favorece a localizagdo dos arquivos, 0 acompanhamento das entregas e a
preservacdao da memoria institucional. Essa sistematizagcdo também permite relacionar cada
material a acdo de comunicagdo correspondente, assegurando maior controle documental e

facilitando os processos de monitoramento e comprovagao.

Sempre que aplicavel, os materiais sdo divulgados nos canais institucionais da ADAI e apresentados
nos instrumentos de prestacdao de contas definidos pela CAMF. A disponibilizagdo observa os
critérios de publicidade, prote¢do de dados e comunicacdo institucional, de modo a ampliar o
acesso as informagOes sobre a atuacdo da Assessoria Técnica Independente e as atividades

desenvolvidas com as pessoas atingidas.

13. Repositorio dos materiais informativos e de comunicagao
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ID ID

Eixo/objetivo | Primario = Secundério é};\:}lgade Nome do material
especifico da da informativo/comunicagao

(0]

Atividade Atividade  ''20alno

Elaborar,
divulgar e

Acompanhando a
distribuir )

Reparacao R2:
materiais ;

1 |PI PI-ATVO1 |I.1-ATVO3 | = Atualizagdo do Acordo | praTvO1

didaticos

Judicial da Reparagao
informativos

Integral
sobre os temas
do AJRI.
Elaborar,
divulgar e
Acompanhando a
distribuir o ;
o Reparagéo | Divulgacdo em
materiais
2 |PI PI-ATVO1 [1.1-ATV03 formato digital, em redes|pr-aTvo1
didaticos

_ _ sociais, de  material
informativos

impresso
sobre os temas
do AJRI.
Elaborar,
divulgar €| Matéria sobre mobilizagdo
3 |PI PI-ATVO1 |- distribuir dos atingidos para acesso | pLaTvO1
materiais ao Auxilio emergencial
didaticos

informativos
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sobre os temas
do AJRI.

Elaborar, . ;
_ Divulgagdo em  Redes
divulgar e o 3
o Sociais - Homologacéo da
distribuir
o proposta de
materiais
4 |PI PI-ATVOT |- o operacionalizagéo PL-ATVO1
didéticos
. _ apresentada pela FGV,
informativos
assegurando o pagamento
sobre os temas )
do beneficio.
do AJRI.
Elaborar,
divulgar e
distribuir
materiais Matéria sobre agdes do
5 [PI PI-ATVOT |- o PL-ATVO1
didaticos Anexo I.3
informativos
sobre os temas
do AJRI.
Elaborar,
divulgar €| Anexo I1.2 promove manejo
6 [Pl PI-ATVOT1 |- distribuir populacional ético de cdes | praTvor
materiais e gatos na Regido 2
didaticos

informativos
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sobre os temas
do AJRI.

Pl

PI-ATVO1

[.1-ATV03

Elaborar,
divulgar e
distribuir
materiais
didéticos
informativos
sobre os temas
do AJRI.

Boletim Por onde anda a
Reparagdo -  noticias
diversas (1.1, 1.3,11,11.2)

PI-ATVO1

Pl

PI-ATVO1

[.1-ATVO3

Elaborar,
divulgar e
distribuir
materiais
didaticos
informativos
sobre os temas
do AJRI.

Publicagao no Instagram:
Respostas a Perguntas da

Live

PI-ATVO1

Pl

PI-ATVO1

[.1-ATV03

Elaborar,
divulgar e
distribuir
materiais
didaticos

informativos

Publicagdo no Youtube:
Respostas a Perguntas da

Live

PI-ATVO1
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sobre os temas
do AJRI.

Divulgacdo nas Redes

Elaborar, Sociais, formato digital de
divulgar e | Material de apoio para a
distribuir preparagao da

10 [PI PI-ATVO1|1.1-ATV03 materiais nauguragzo PI-ATVO1
didaticos das Instancias da
informativos Governanga Popular do
sobre os temas | Anexo I.1 e Priorizagao de
do AJRI. Danos com a Entidade

Gestora.

Promover
espagos
participativos | Matéria sobre espaco

11| PI PI-ATVO02 |- com a Instancia | participativo COM | PL-ATV02
Regional sobre|distribuicdo de materiais
os temas do
AJRI.
Promover
espagos

12 |PI PI-ATV02 |- Reunides de comisséo PI-ATV02

participativos
com a Instancia

Regional sobre
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os temas do
AJRI.

Acompanhar
pessoas

atingidas em

Adai inicia

acompanhamento

andamento dos
anexos do

acordo.

danos causados pelo
rompimento da barragem
da Vale, em Brumadinho,
além da preparagdo para
inauguracao dos

Conselhos, Setores, e

13 |PI PI-ATVO3 |- . presencial das agdes do|piATvo3
reunidbes com .
Anexo 1.3 junto aos PCTs
atores
da Regido 2
externos.
Acompanhar
pessoas . ;
o Divulgagdo em  Redes
atingidas em
14| PI PI-ATVO03 |- sobre espago do .3 com |pLaTvO3
reunides com
PCTs
atores
externos.
Espaco Participativo:
Formagdo  “Governancga
Realizar Participativa”,  incluindo
espacos atualizagdo sobre o Acordo
participativos |y, gicial de Reparagao dos
16 | PI PI-ATVO5 |- sobre 0 PI-ATVO5
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BALANGO DO TRIMESTRE E CONSIDERAGOES FINAIS

O presente Relatério Trimestral, referente ao periodo de maio a julho de 2026, apresenta o estagio

inicial de execugdo do Plano de Trabalho da Participagdo Informada pela ADAI, na condigdo de

Assessoria Técnica Independente da Regidao 2. O trimestre foi marcado pela implantagdo das

condigbes operacionais, administrativas, financeiras, tecnolégicas e técnicas necessdrias a

execucgao do projeto, bem como pela organizagao dos fluxos internos de trabalho e pelo inicio das

acdes de assessoramento as pessoas atingidas.

Nesse periodo, os esforgos concentraram-se na composicdo e estruturacdo das equipes, na

implantacdo da infraestrutura necessaria ao funcionamento do projeto, na organizagdo dos

instrumentos de registro, monitoramento e prestagdo de contas e no planejamento das atividades
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territoriais. Paralelamente, foram iniciadas agdes finalisticas relacionadas a mobilizagdo e

orientagao das pessoas atingidas, a realizagcao de espacos participativos, ao acompanhamento de
agendas do processo de reparacdo e a producdo e divulgagdo de materiais informativos e

pedagdgicos.

As atividades realizadas contribuiram para ampliar o acesso as informagdes sobre o Acordo
Judicial para Reparacdo Integral, apoiar a participagdo das pessoas atingidas nos espacos
relacionados ao processo de reparagao e preparar as condi¢cdes necessarias a continuidade das
acdes previstas no Plano de Trabalho. Também foram consolidadas rotinas de organizagédo
documental, sistematizagao de evidéncias, monitoramento financeiro e integragao de informagdes

entre as equipes, fortalecendo a transparéncia e a rastreabilidade da execugéo.

Considerando que determinadas atividades estao vinculadas ao cronograma da Entidade Gestora e
aos ciclos preparatérios e decisorios previstos para os periodos subsequentes, o primeiro trimestre
teve carater simultaneamente estruturante e executivo. As agdes desenvolvidas permitiram avangar
na implantacdo do projeto, iniciar a atuacdo finalistica no territério e estabelecer as bases

institucionais, técnicas e operacionais necessarias ao desenvolvimento das proximas etapas.

Em sintese, o periodo evidencia o avanco da ADAI na estruturagao da Participagao Informada e no
inicio da execucgédo das atividades junto as pessoas atingidas da Regido 2. A continuidade do
trabalho devera observar os cronogramas aplicaveis, os fluxos de acompanhamento estabelecidos,
as demandas identificadas no territorio e as orientagdes da CAMF, mantendo-se o compromisso
com o cumprimento das metas pactuadas, a transparéncia da execugdo e o fortalecimento da

participagado informada nos processos de reparagao.
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